
 

 

                                                                                       Отчет 
об исполнении предписания от «21» декабря 2017г. № 320, выданного Министерством образования и науки  

Алтайского края 

№ 
п/п 

Содержание нарушения и 
(или) несоответствия (из 
предписания) 

Наименование нарушен-
ного  нормативного пра-
вового акта (пункт, под-
пункт, статья)  

Проведенные меропри-
ятия, принятые меры 
по устранению наруше-
ния и (или) несоответ-
ствия 

Срок ис-
полнения 

Наименование документа, 
копия которого прилагает-
ся как подтверждение вы-
полнения данного наруше-
ния(несоответствия) 

1 2 3 4 5 6 
1 В уставе учреждения 

указаны не все виды 
образовательных про-
грамм 

п. 3 ч. 2 ст. 25, ст. 12 
ФЗ от 29.12.2012 № 
273-ФЗ «Об образова-
нии Российской Феде-
рации» 

Принята новая ре-
дакция устава ЧОУ 
ДПО «Рекрут» 

14.05.2018 Устав Частного образо-
вательного учреждения 
Дополнительного про-
фессионального образо-
вания «Рекрут» 

2  
 
 
 
 
 
 

В уставе учреждения 
предусмотрено прове-
дение государственной 
аккредитации образова-
тельной деятельности 
учреждения 

ч. 1 ст. 92 ФЗ от 
29.12.2012 №273-ФЗ 
"Об образовании в Рос-
сийской Федерации 

Принята новая ре-
дакция устава ЧОУ 
ДПО «Рекрут» 

14.05.2018 Устав Частного образо-
вательного учреждения 
Дополнительного про-
фессионального образо-
вания «Рекрут» 

3  В уставе учреждения не п.4 ч.2 ст. 25, ч.5 ст. 26 Принята новая ре- 14.05.2018 Устав Частного образо-
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установлен срок пол-
номочий Общего со-
брания работников. В 
уставе учреждения не 
установлен порядок вы-
ступления органов 
управления от имени 
учреждения. 

ФЗ от 29.12.2012 №273 
ФЗ "Об образовании в 
Российской Федерации 
" 

дакция устава ЧОУ 
ДПО «Рекрут» 

вательного учреждения 
Дополнительного про-
фессионального образо-
вания «Рекрут» 

4 При перечислении прав 
обучающихся в уставе 
учреждения, локальном 
нормативном акте 
учреждения "Правила 
внутреннего распорядка 
слушателей" указаны не 
все права слушателей, 
предусмотренные ФЗ. 

ст. 34 ФЗ от 29.12.2012 
№ 273-ФЗ "Об образо-
вании в Российской 
Федерации" 

Принята новая ре-
дакция устава ЧОУ 
ДПО «Рекрут» 
Разработан новый 
локальный норма-
тивный акт «Правила 
внутреннего распо-
рядка обучающихся» 

14.05.2018 Устав Частного образо-
вательного учреждения 
Дополнительного про-
фессионального образо-
вания «Рекрут»; 
Локальный нормативный 
акт «Правила внутренне-
го распорядка обучаю-
щихся» 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

При перечислении обя-
занностей обучающих-
ся в уставе учреждения, 
локальном норматив-
ном акте учреждения 
"Правила внутреннего 
распорядка слушате-
лей" указаны не все 
обязанности слушате-
лей, предусмотренные 
ФЗ. 

ст. 43 ФЗ от 29.12.2012 
№273ФЗ "Об образова-
нии в Российской Фе-
дерации" 

Принята новая ре-
дакция устава ЧОУ 
ДПО «Рекрут» 
Разработан новый 
локальный норма-
тивный акт «Правила 
внутреннего распо-
рядка обучающихся» 

14.05.2018 Устав Частного образо-
вательного учреждения 
Дополнительного про-
фессионального образо-
вания «Рекрут»; 
Локальный нормативный 
акт «Правила внутренне-
го распорядка обучаю-
щихся» 

6 В уставе учреждения не 
определен порядок уча-
стия обучающихся в 
управлении учреждени-

 п. 17 ч. 1 ст. 34 ФЗ от 
29.12.2012 № 273-ФЗ 
"Об образовании в Рос-
сийской Федерации" 

Принята новая ре-
дакция устава ЧОУ 
ДПО «Рекрут» 
 

14.05.2018 Устав Частного образо-
вательного учреждения 
Дополнительного про-
фессионального образо-



ем. вания «Рекрут» 
7 При перечислении обя-

занностей сотрудников, 
в том числе педагогиче-
ских работников, в 
уставе учреждения пе-
речислены не все их 
обязанности, преду-
смотренные ФЗ. 

ст. 48 ФЗ от 29.12.2012 
№ 273-ФЗ "Об образо-
вании в Российской 
Федерации" 

Принята новая ре-
дакция устава ЧОУ 
ДПО «Рекрут» 
 

14.05.2018 Устав Частного образо-
вательного учреждения 
Дополнительного про-
фессионального образо-
вания «Рекрут» 

8 При перечислении прав 
сотрудников, в том 
числе педагогических 
работников, в уставе 
учреждения перечисле-
ны не все их права, 
предусмотренные ФЗ. 

ст. 47 ФЗ от 29.12.2012 
№273-ФЗ "Об образо-
вании в Российской 
Федерации" 

Принята новая ре-
дакция устава ЧОУ 
ДПО «Рекрут» 
 

14.05.2018 Устав Частного образо-
вательного учреждения 
Дополнительного про-
фессионального образо-
вания «Рекрут» 

9 В уставе учреждения не 
определены права и 
обязанности руководи-
теля учреждения. 

ч. 6 ст. 51 ФЗ от 
29.12.2012 №273-ФЗ 
"Об образовании в Рос-
сийской Федерации" 

Принята новая ре-
дакция устава ЧОУ 
ДПО «Рекрут» 
 

14.05.2018 Устав Частного образо-
вательного учреждения 
Дополнительного про-
фессионального образо-
вания «Рекрут» 

10 В уставе учреждения не 
указана компетенция 
органа управления 
учреждения- рассмот-
рение отчета о резуль-
татах самообследова-
ния, что предусмотрено 
Порядком проведения 
самообследования об-
разовательной органи-
зации, утвержденного 

п. 4 ч. 2 ст. 25, ч. 5 ст. 
26 ФЗ от 29.12.2012 
№273 "Об образовании 
в Российской Федера-
ции" 

Принята новая ре-
дакция устава ЧОУ 
ДПО «Рекрут» 
 

14.05.2018 Устав Частного образо-
вательного учреждения 
Дополнительного про-
фессионального образо-
вания «Рекрут» 



приказом Министерства 
образования и наук РФ 
от 14.07.2013 №462 

11 В Уставе учреждения 
не определен порядок 
принятия локальных 
нормативных актов. 

ч.1 ст. 28, ч. 1 ст. 30 ФЗ 
от 29.12.2012  №273 -
ФЗ "Об образовании в 
Российской Федера-
ции" 

Принята новая ре-
дакция устава ЧОУ 
ДПО «Рекрут» 
 

14.05.2018 Устав Частного образо-
вательного учреждения 
Дополнительного про-
фессионального образо-
вания «Рекрут» 

12 В уставе учреждения, 
локальном норматив-
ном акте учреждения 
"Правила приема слу-
шателей на обучение и 
порядок оказания плат-
ных образовательных 
услуг в частном образо-
вательном учреждении 
дополнительного про-
фессионального обра-
зования "Рекрут" указа-
ны не все основания 
отчисления, предусмот-
ренные ФЗ. 

ст. 61, ч. 7 ст. 54 ФЗ от 
29.12.2012 №273-ФЗ 
"Об образовании в Рос-
сийской Федерации" 

Принята новая ре-
дакция устава ЧОУ 
ДПО «Рекрут» 
Разработан локаль-
ный нормативный акт 
"Правила приема 
слушателей на обу-
чение и порядок ока-
зания платных обра-
зовательных услуг в 
частном образова-
тельном учреждении 
дополнительного 
профессионального 
образования "Рекрут" 

14.05.2018 Устав Частного образо-
вательного учреждения 
Дополнительного про-
фессионального образо-
вания «Рекрут»; 
Локальный нормативный 
акт "Правила приема 
слушателей на обучение 
и порядок оказания 
платных образователь-
ных услуг в частном об-
разовательном учрежде-
нии дополнительного 
профессионального об-
разования "Рекрут" 

13 Локальным актом 
учреждения не уста-
новлен порядок обуче-
ния по индивидуально-
му учебному плану, в 
том числе ускоренное 
обучение, в пределах 
осваиваемых программ 
профессионального 

 п. 3 ч. 1 ст. 34 ФЗ от 
29.12.2012 №273-ФЗ 
"Об образовании в Рос-
сийской Федерации", п. 
5 Порядка организации 
и осуществления обра-
зовательной деятельно-
сти по основным про-
граммам профессио-

Разработан локаль-
ный акт «Порядок 
обучения по индиви-
дуальному учебному 
плану, в том числе 
ускоренное обучение, 
в пределах осваивае-
мых программ про-
фессионального обу-

09.01.2018 Локальный акт «Порядок 
обучения по индивиду-
альному учебному плану, 
в том числе ускоренное 
обучение, в пределах 
осваиваемых программ 
профессионального обу-
чения» 



обучения. нального обучения, 
утвержденного прика-
зом Министерства об-
разования и науки РФ 
от 18.04.2013 "292 

чения» 

14 В договорах об образо-
вании не указаны виды 
образовательных про-
грамм. В договоре об 
образовании с центром 
занятости от 24.07.2017 
не указаны формы обу-
чения, права заказчика, 
исполнителя, обучаю-
щегося. 

п. 12 Правил оказания 
платных образователь-
ных услуг, утвержден-
ных постановлением 
Правительства РФ от 
15.08.2013 №706 

Разработан новый до-
говор на обучение 
ЧОУ ДПО «Рекрут» 
Новый договор с 
Центром занятости 
не заключался. 

09.01.2018 Договор от 05.04.2018 № 
6/60 на обучение по ос-
новной программе про-
фессионального обуче-
ния для работы в каче-
стве частного охранника 
– по «Программе про-
фессиональной подго-
товки частных охранни-
ков» ЧОУ ДПО «Рекрут» 

15 В учреждении не опре-
делен порядок заполне-
ния, учета и выдачи 
свидетельства о про-
фессии, порядок запол-
нения, учета и выдачи 
дубликата. 

п. 13 Порядка органи-
зации и осуществления 
образовательной дея-
тельности по основным 
программа профессио-
нального обучения, 
утвержденного прика-
зом Министерства об-
разования и науки РФ 
от 18.04.2013 №292 

Разработано Положе-
ние «О порядке за-
полнения, учета и 
выдачи свидетельств 
о профессии и их 
дубликатов» 

09.01.2018 Положение «О порядке 
заполнения, учета и вы-
дачи свидетельств о 
профессии и их дублика-
тов» 

16 Представители работо-
дателя, их объединения 
привлекаются к прове-
дению не всех квали-
фикационных экзаме-
нов. 

п. 12 Порядка органи-
зации и осуществления 
образовательной дея-
тельности по основным 
программам професси-
онального обучения, 
утвержденного прика-

Разработан приказ «О 
назначении состава 
Аттестационной ко-
миссии» 
Разработан приказ «О 
создании комиссии 
по приему квалифи-

08.08.2017 Копия приказа № 7 от 
08.08.2017г; копия про-
токола № 0003 от 
30.01.2018; копия прото-
кола № 0005 от 
09.02.2018; копия прото-
кола № 0010 от 



зом Министерства об-
разования и науки РФ 
от 18.04.2013 "292 

кационного экзаме-
на» 

20.02.2018г; копия про-
токола № 0011 от 
20.02.2018г; Приказ № 19 
от 30.01.2018; приказ 
№34 от 09.02.2018; при-
каз № 62 от 20.02.2018; 
приказ № 67 от 
20.02.2018г; протокол 
серия 22 № 0102 от 
30.01.2018; экзаменаци-
онная ведомость № 102 
от 30.01.2018. 

17 Локальным актом 
учреждения не закреп-
лены нормы професси-
ональной этики педаго-
гических работников. 

ч. 4 ст. 47 ФЗ от 
29.12.2012 №273-ФЗ 
"Об образовании в Рос-
сийской Федерации" 

Разработано Положе-
ние «О нормах про-
фессиональной этики 
работников» 

09.01.2018 Положение «О нормах 
профессиональной этики 
работников» 

18 Учреждением не при-
нят локальным норма-
тивный акт, регламен-
тирующий формы, пе-
риодичность и порядок 
промежуточной атте-
стации 

нарушение ч. 2 ст. 30 
ФЗ от 29.12.2012 
№273-ФЗ "Об образо-
вании в Российской 
Федерации" , п. 10 По-
рядка организации и 
осуществления образо-
вательной деятельно-
сти по основным про-
граммам профессио-
нального обучения, 
утвержденного прика-
зом Министерства об-
разования  и науки РФ 
от 18.04.2013 "292 

Разработано Положе-
ние регламентирую-
щее формы, перио-
дичность и порядок 
промежуточной атте-
стации ЧОУ ДПО 
«Рекрут» 

09.01.2018 Положение регламенти-
рующее формы, перио-
дичность и порядок про-
межуточной аттестации 
ЧОУ ДПО «Рекрут» 



19 Отчеты по результатам 
самообследования со-
ставлены не по состоя-
нию на 01 апреля теку-
щего года. В отчетах по 
результатам самообсле-
дования отсутствует 
анализ показателей дея-
тельности организации, 
подлежащей самооб-
следованию  

Приказ Министерства 
образования и науки 
РФ от 14.07.2013 
№462; 
Приказ Министерства 
образования и науки 
РФ от 10 12.2013 № 
1324 "Об утверждении 
показателей деятельно-
сти образовательной 
организации, подле-
жащей самообследова-
нию" 

Отчеты по результа-
там самообследова-
ния составлены не по 
состоянию на 01 ап-
реля текущего года – 
нарушение утратило 
силу в связи с изме-
нением законода-
тельства. В отчете по 
результатам самооб-
следования проана-
лизированы показа-
тели деятельности 
организации, подле-
жащей самообследо-
ванию 

01.04.2018 Отчет по результатам 
самообследования ЧОУ 
ДПО «Рекрут» 

20 В учреждении отсут-
ствуют распорядитель-
ные акты об отчисле-
нии части обучающихся 
из учреждения, являю-
щиеся основанием для 
прекращения образова-
тельных отношений. 

ч.4 ст. 61 ФЗ от 
29.12.2012 №273-ФЗ 
"Об образовании в Рос-
сийской Федерации " 

Разработаны Прика-
зы об отчислении 
слушателей 

29.05.2018 Копии 30 приказов об 
отчислении. 

21 Квалификация дирек-
тора, заместителя ди-
ректора не соответ-
ствуют требованиям 
приказа. 

Нарушение приказа 
Министерства здраво-
охранения и социаль-
ного развития РФ от 
26.03.2010 №761и "Об 
утверждении Единого 
квалификационного 
справочника должно-

Директор ЧОУ ДПО 
«Рекрут» проходит 
заочное обучение. 
Заместитель дирек-
тора приказом № 8 от 
02.04.2018г  переве-
ден  на должность 

29.05.2018 Справка  от 21.05.2018 № 
1405; 
Копия приказа № 8 от 
02.04.2018г. 



стей руководителей, 
специалистов и служа-
щих 

«Заведующий хозяй-
ством» 

22 Учебный план образо-
вательного учреждения 
по программе профес-
сионального обучения 
частных охранников 
4,5,6 разряда не содер-
жит информацию о ко-
личестве теоретических 
и практических занятий 
по каждой учебной 
дисциплине. 

Приказ Министерства 
внутренних дел РФ от 
25.08.2014 №727 "Об 
утверждении типовых 
программ профессио-
нального обучения для 
работы в качестве 
частного охранника" 

Утвержден Учебный 
план образовательно-
го учреждения по 
программе професси-
онального обучения 
частных охранников 
4,5,6 разряда. 

09.01.2018 Учебная программа про-
фессионального обуче-
ния частных охранников 
4,5,6 разряда ЧОУ ДПО 
«Рекрут» 

23 Учебный план образо-
вательного учреждения 
по программе повыше-
ния квалификации 
частных охранников 
4,5,6 разряда не содер-
жит информацию о ко-
личестве теоретических 
и практических занятий 
по каждой учебной 
дисциплине. 

Приказ Министерства 
внутренних дел РФ от 
25.08.2014 №727 "Об 
утверждении типовых 
программ профессио-
нального обучения для 
работы в качестве 
частного охранника" 

Утвержден учебный 
план образовательно-
го учреждения по 
программе повыше-
ния квалификации 
частных охранников 
4,5,6 разряда 

09.01.2018 Учебная программа по-
вышения квалификации 
частных охранников 
4,5,6 разряда ЧОУ ДПО 
«Рекрут» 

24 Учебный план образо-
вательного учреждения 
по программе профес-
сионального обучения 
частных охранников с 4 
на 5 разряд, с 4 на 6 
разряд, с 5 на 6 разряд 

Приказ Министерства 
внутренних дел РФ от 
25.08.2014 №727 "Об 
утверждении типовых 
программ профессио-
нального обучения для 
работы в качестве 

Утвержден учебный 
план образовательно-
го учреждения по 
программе професси-
онального обучения 
частных охранников 
с 4 на 5 разряд, с 4 на 

09.01.2018 Учебная программа про-
фессионального обуче-
ния частных охранников 
с 4 на 5 разряд, с 4 на 6 
разряд, с 5 на 6 разряд 
ЧОУ ДПО «Рекрут» 



не содержат информа-
цию о количестве тео-
ретических и практиче-
ских занятий по каждой 
учебной дисциплине. 

частного охранника" 6 разряд, с 5 на 6 раз-
ряд. 

25 На официальном сайте 
образовательной орга-
низации в информаци-
онно- телекоммуника-
ционной сети "Интер-
нет" и обновлении ин-
формации об образова-
тельной организации" , 
приказа Федеральной 
службы по надзору в 
сфере образования и 
науки от 29.05.2014 
№785 "Об утверждении 
требований к структуре 
официального сайта 
образовательной орга-
низации в информаци-
онно-
телекоммуникационной 
сети "Интернет" и фор-
мату представления 
информации" на офи-
циальном сайте учре-
ждения (rekrutslavgo-
rod.ru) отсутствуют:  
 
а) информация :  

ч.2 ст. 29 ФЗ от 
29.12.2012 №273-ФЗ 
"Об образовании в Рос-
сийской Федерации", 
постановления Прави-
тельства РФ от 
10.07.2013 №582 "Об 
утверждении Правил 
размещения на офици-
альном сайте образова-
тельной организации в 
информационно- теле-
коммуникационной се-
ти "Интернет" и обнов-
лении информации об 
образовательной орга-
низации" , приказа Фе-
деральной службы по 
надзору в сфере обра-
зования и науки от 
29.05.2014 №785 "Об 
утверждении требова-
ний к структуре офи-
циального сайта обра-
зовательной организа-
ции в информационно-
телекоммуникационной 

Официальный сайт 
ЧОУ ДПО «Рекрут» 
rekrutslavgorod.ru 
приведен в соответ-
ствие. 

15.06.2018 Информация на сайте 
rekrutslavgorod.ru 



- о структуре и органах 
управления образова-
тельной организации; 
- о формах обучения; 
- об описании образова-
тельной программы с 
приложением ее копии; 
- об учебном плане с 
приложением его ко-
пии; 
- численности обучаю-
щихся по реализуемым 
образовательным про-
граммам за счет средств 
физических и (или) 
юридических лиц; 
-об образовательных 
стандартах; 
- о наименовании 
направления подготов-
ки и (или) специально-
сти и педагогических 
работников, о повыше-
нии квалификации и 
(или) о профессиональ-
ной переподготовке пе-
дагогических работни-
ков, общем стаже рабо-
ты, стаже работы по 
специальности педаго-
гических работников; 
- о наличии оборудо-

сети "Интернет" и 
формату представления 
информации" 



ванных учебных каби-
нетов, объектов спорта, 
средств обучения и 
воспитания; 
- об обеспечении до-
ступа в здание учре-
ждения инвалидов и 
лиц с ОВЗ; 
- об условиях питания 
обучающихся; 
-об условиях охраны 
здоровья обучающихся; 
- о доступе к информа-
ционным системам и 
информационно-
телекомуникационным 
сетям, к которым обес-
печивается доступ обу-
чающихся; 
- о количестве вакант-
ных мест для приема по 
каждой образователь-
ной программе, про-
фессии за счет средств 
физических и (или) 
юридических лиц; 
-  о наличии и условиях 
предоставления обуча-
ющимся стипендии, 
мер социальной под-
держки; 
- об объеме образова-



тельной деятельности, 
финансовое обеспече-
ние которой осуществ-
ляется за счет средств 
физических и (или) 
юридических лиц; 
- о поступлении финан-
совых и материальных 
средств и об их расхо-
довании по итогам фи-
нансового года; 
 
 
б) ссылка на официаль-
ный сайт Министерства 
образования и науки 
РФ. На официальном 
сайте не полностью вы-
ставлены копии кален-
дарного учебного гра-
фика, устава учрежде-
ния, локальных норма-
тивно правовых актов, 
предусмотренных ч. 2 
ст. 30 ФЗ от 29.12.2012 
№273-ФЗ, правил внут-
реннего распорядка 
обучающихся, правил 
внутреннего трудового 
распорядка, отчета о 
результатах самообсле-
дования. 



 
 

Директор ЧОУ ДПО «Рекрут»                                                                        Смолкина Е.И. 


